
«Бізнес-аналітика та моделювання»

вільного вибору

Спеціальності:
Мова викладання: Українська
Кількість студентів, які
можуть одночасно навчатися
(мінімальна - максимальна):

7-30

Семестр, в якому
викладається: 1 семестр

Кількість:
кредитів ЄКТС
академічних годин (вказати
окремо лекції, лабораторні
заняття, практичні заняття,
самостійна робота тощо)

6 кредитів
18 год.-лекції
22 год.-семінарські
140 год -самостійна робота

Форма підсумкового
контролю та наявність
індивідуальних завдань:

Іспит, курсова робота

Кафедра, що забезпечує
викладання: Менеджменту та адміністрування

Викладач, що планується для
викладання (окремо по видах
навантаження):

Лекції та практичні : Полянська Алла Степанівна – д.е.н.,
професор

Попередні вимоги для
вивчення дисципліни (якщо
доречно):

базові знання з менеджменту

Перелік компетентностей,
яких набуде студент після
опанування даної
дисципліни:

Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та
розвиток у студентів компетентностей, передбачених
відповідним стандартом вищої освіти України:

загальних:
-здатність проведення досліджень на відповідному рівні;
-навички використання інформаційно-комунікаційних
технологій для пошуку, оброблення, аналізу інформації з
різних джерел та прийняття рішень;
-здатність організовувати та мотивувати людей рухатися до
спільної мети, працювати в команді;
-здатність діяти на основі етичних міркувань, соціально
відповідально і свідомо;
-вміння виявляти та вирішувати проблеми, генерувати нові
ідеї;
фахових:
- самостійно визначати бізнес-процеси,
- використовувати методи аналізу бізнес-процесів,
- використовувати методи оптимізації бізнес-процесів,
- розробляти канву бізнес-моделі розвитку
підприємства,
- розробляти ефективну програму реалізації канви



бізнес-моделі.

Сфера реалізації
компетентностей в майбутній
професії:

Результати навчання дисципліни деталізують такі програмні
результати навчання, передбачені відповідним стандартом
вищої освіти України:
-здатність аналізувати й структурувати проблеми організації,
ухвалювати управлінські рішення та забезпечувати умови їх
реалізації;
-здатність до управління організацією, її змінами;
-знання основних сучасних положень фундаментальних наук
стосовно походження, розвитку та будови організації,
здатність їх застосовувати для формування світоглядної
позиції;
-вміння формулювати задачі моделювання, створювати
моделі об’єктів і процесів у сфері менеджменту із
використанням математичних методів і інформаційних
технологій.

Особливості навчання на
курсі:

Студенти матимуть можливість застосовувати отримані
знання для вирішення практичних завдань протягом
обговорень в аудиторії та виконання індивідуального
завдання. В рамках курсу передбачено лекції запрошених
роботодавців.
Відвідування занять є обов’язковим. За об’єктивних причин
(наприклад, хвороба, міжнародне стажування) навчання
може відбуватись в он-лайн формі за погодженням із
керівником курсу. Всі пропущені заняття необхідно
відпрацювати у формі підготовки есе та виконання завдання
відповідно до навчального плану.

Матеріально-технічне
забезпечення:

Не потребує спеціального матеріально-технічного
забезпечення

Стислий опис дисципліни:

Мета вивчення дисципліни - набуття знань щодо сучасних
теоретичних основ бізнес-аналітики і моделювання та
практичних навичок прийняття рішень у процесі управління
діяльністю та розвитком підприємств.
Програма навчальної дисципліни складається з таких
змістових модулів:
Бізнес-аналітика та її місце в системі управління
підприємством
Канва бізнес-моделі.
Шаблони бізнес-моделі.
Проектування бізнес-моделі.
Стратегія і бізнес-модель.
Процес розробки бізнес-моделі
Особливості аналізу та оптимізації бізнес-процесів


