
 
 



 
 

 

  



 
 

 

 ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ  ДИСЦИПЛІНИ 

 

        Ресурс годин на вивчення дисципліни «Корпоративне і підприємницьке право» згідно з 

чинним РНП,  розподіл по семестрах і видах навчальної роботи для різних форм навчання 

характеризує таблиця 1.  

 

Таблиця 1. Розподіл годин, виділених  на вивчення дисципліни 

 

 

 

 

 

Найменування показників  

Всього  Розподіл по семестрах

  Семестр 1 Семестр_____

Денна 

форма 

навчання

(ДФН)

Заочна 

(дистанці

йна) 

форма 

навчання) 

(ЗФН) 

Денна 

форма 

навчання 

(ДФН) 

Заочна 

(дистанці

йна) 

форма 

навчання) 

(ЗФН) 

Денна 

форма 

навчан

ня 

(ДФН) 

Заочна 

(дистанц 

ійна) 

форма 

навчанн 

я) (ЗФН)

Кількість кредитів ЕСТS 3 3 3 3 

Кількість модулів 1 1 1 1

Загальний обсяг часу, год 90  90  90  90 

Аудиторні заняття, год, у т.ч.:      44 8  44     8

лекційні заняття 18 4 18 4

семінарські заняття

практичні заняття  26 4 26 4

лабораторні заняття

Самостійна робота, год, у т.ч. 46  82  46  82 

виконання курсового проекту

(роботи)

      

виконання контрольних 

(розрахунково-графічних) 

робіт  

      

опрацювання матеріалу,  

викладеного на лекціях  

18       18               18              18

опрацювання матеріалу,  

винесеного на самостійне   

вивчення 

2         32               2                32

підготовка до практичних  

занять та контрольних заходів  

26               32       26              32

підготовка звітів з 

лабораторних робіт 

      

підготовка до екзамену 

 

      

Форма семестрового  

контролю  

Диференційований 

залік 

Диференційований 

залік 

 

 

  



 
 

 

2 МЕТА ТА РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ 

 

Для розбудови правової держави та громадянського суспільства в Україні важливим є 

формування нового, вищого рівня правосвідомості та правової культури населення. Великого 

значення у світлі цього набувають правове виховання і правова освіта.  

Мета вивчення дисципліни полягає у підвищення рівня правових знань у студентів, 

їх правосвідомості та правової культури можливе лише за умови повсякденного, професійно-

організоване правове виховання, здійснюване з використанням усієї різноманітності його 

форм. 

Конституція України закріплює, що кожен має право на підприємницьку діяльність, 

яка не заборонена законом (ст.42), виключно законами України визначаються правові засади 

і гарантії підприємництва (ст.92). 

Корпоративне право та підприємницьке право є основним регулятором 

підприємницьких і корпоративних відносин та гарантом реалізації конституційного права 

громадян на свободу підприємництва. 

Відповідні теми даної програми охоплюють основні питання утворення і діяльності 

господарських товариств різних видів та виробничих кооперативів. 

На обговорення на практичних заняттях винесені питання щодо ключових інститутів 

підприємницького та корпоративного права. Тестові завдання до практичних занять містять 

елементарні питання, відповіді на які можна знайти у законодавстві та завдання які повинні 

навчити застосовувати законодавство в практичній діяльності. Володіння необхідним 

матеріалом необхідне для відповіді на питання для обговорення на практичних  заняттях. 

Тестові завдання із запропонованого переліку розв’язуються безпосередньо на занятті. 

Провокаційно-креативні питання є окремою позицією у більшості практичних занять і 

стосуються, як правило, найбільш нестандартних, абсурдних або просто показових ситуацій, 

аналізуючи які студенти можуть зрозуміти цікаві аспекти корпоративних відносин. Ці 

питання обговорюються і аналізуються та вирішуються на заняттях. 

У результаті вивчення дисципліни студент повинен демонструвати  такі результати 

навчання через знання, уміння і навички: 

- ефективно використовувати коментарі чинних Цивільного та Господарського 

кодексів України, Закону України «Про господарські товариства», Закону України «Про 

акціонерні товариства», роботи вітчизняних спеціалістів у галузі корпоративного права. 

- з огляду на вирішальну роль судової та правозастосовної практики для 

корпоративного права, студентам слід велику увагу приділяти поточним публікаціям у 

виданнях «Юридична газета», «Юридична практика», «Вісник господарського судочинства», 

«Юридичний радник», «Юридичний журнал», «Підприємництво, господарство і право». 

- для повноцінного оволодіння предметом студентам слід ознайомитися із рішеннями 

Верховного Суду України та Вищого господарського суду України, прийнятими з питань 

корпоративних правовідносин,  що відображають тенденції застосування норм 

корпоративного права України.  

Рішення студенти можуть знайти Єдиному реєстрі судових 

рішеньУкраїни(http://www.reyestr.court.gov.ua), а  також у таких виданнях, як «Вісник 

господарського судочинства», «Постанови Верховного Суду України». 

 Вивчення навчальної дисципліни «Корпоративне і підприємницьке право» 

передбачає формування та розвиток у студентів компетентностей, передбачених 

відповідним стандартом вищої освіти України за спеціальністю № 076 «Підприємництво, 

торгівля та біржова діяльність». 

          Загальних компетенцій: 

ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 

http://www.reyestr.court.gov.ua/


 
 

 

ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях.

ЗК 8. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість.

ЗК 10. Здатність діяти відповідально та свідомо.

ЗК 11. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена суспільства, усвідомлювати 

цінності громадянського (вільного демократичного) суспільства та необхідність його 

сталого розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і громадянина в Україні.

 

          Фахових компетентностей:

СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад підприємницької, торговельної та біржової 

діяльності.

СК 2. Здатність обирати та використовувати відповідні методи, інструментарій для об-
ґрунтування рішень щодо створення, функціонування підприємницьких, торговельних і бі�

ржових структур.

СК 3. Здатність здійснювати діяльність у взаємодії суб’єктів ринкових відносин.

СК 6. Здатність здійснювати діяльність з дотриманням вимог нормативно-правових доку�

ментів у сфері підприємницької, торговельної та біржової діяльності.
 

Результати навчання дисципліни деталізують такі програмні результати 

навчання, передбачені відповідним стандартом вищої освіти України:

ПРН 1. Використовувати базові знання з підприємництва, торгівлі і біржової діяльності й 

уміння критичного мислення, аналізу та синтезу в професійних цілях.

ПРН 2. Застосовувати набуті знання для виявлення, постановки та вирішення завдань за 

різних практичних ситуацій в підприємницькій, торговельній та біржовій діяльності.

ПРН 7. Демонструвати підприємливість в різних напрямах професійної діяльності та брати 

відповідальність за результати.

ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально-відповідально на основі етичних, 

культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства.

ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприємництва, торгівлі та 

біржової діяльності для подальшого використання на практиці.

ПРН 13. Використовувати знання форм взаємодії суб’єктів ринкових відносин для 

забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних та біржових структур.

ПРН 16. Знати нормативно�правове забезпечення діяльності підприємницьких, торговельних 

та біржових структур і застосовувати його на практиці.



 
 

 

3 ПРОГРАМА ТА СТРУКТУРА   ДИСЦИПЛІНИ 

 

З.1 Тематичний план  лекційних занять 

 

Тематичний план  лекційних занять  дисципліни  характеризує таблиця 2. 

Таблиця 2. Тематичний план  лекційних занять 

 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН ЗФН 

 Порядковий

номер 

М 1 Корпоративне  іпідприємницьке право 18 4

ЗМ1 Загальна характеристика підприємницького

права. Підприємницька діяльність.

2 0,5  

 

Т. 1 

 

П.1.1 

 

П.1.2 

  П.1.3 

 

  П.1.4 

  П.1.5 

 

  П.1.6 

 

Загальна характеристика підприємницького 

права. Підприємницька діяльність. 

Поняття, предмет, методи підприємницького 

права. 

Джерела підприємницького права. 

Поняття підприємницької діяльності, її ознаки та 

принципи 

Види підприємницької діяльності. 

Державне регулювання підприємницької 

діяльності. 

Правові засади обмеження монополізму в 

економіці України. 

 

   

4.1.1,2;4.2.3;

4.3.1,2,4;4.3,

13-16 

4.3.13-16 

ЗМ2 Суб'єкти підприємницької діяльності, їх 

легалізація. 

2 0,5  

 

Т. 2 

 

П.2.1 

 

П.2.2 

 

П.2.3 

 

П.2.4 

 

 

П.2.5 

 

Суб'єкти підприємницької діяльності, їх 

легалізація. 

Фізична особа – суб'єкт підприємницької 

діяльності, їх легалізація. 

Юридична особа – суб'єкт підприємницької 

діяльності, її поняття та ознаки, їх легалізація. 

Підприємства, як суб'єкти підприємницької 

діяльності. 

Поняття  легалізації суб'єктів підприємницької 

діяльності (державна реєстрація фізичних та 

юридичних осіб). 

Припинення діяльності суб'єктів підприємництва( 

зняття з державної реєстрації, фізичних та 

юридичних осіб) . 

 

   

4.1.2;4.2.1,2;

4.3.1,7,9,10 

 

ЗМ 3 Господарсько-договірні зобов'язання при 

здійсненні підприємницької діяльності. 

2 0,5  



 
 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН 

 

ЗФН 

Порядковий 

номер 

Т. 3 

 

 

П.3.1 

 

 

  П.3.2 

 

  П.3.3 

 

 

  П.3.4 

 

  П.3.5 

 

 

Господарсько-договірні зобов'язання при 

здійсненні підприємницької діяльності. 

 

Поняття, види та підстави виникнення 

господарських зобов'язання при здійсненні 

підприємницької діяльності. 

Забезпечення виконання господарських 

зобов'язання при здійсненні підприємницької 

діяльності. 

Розірвання, недійсність та припинення 

господарських зобов'язання при здійсненні 

підприємницької діяльності. 

Договори, як окремий вид господарських 

зобов'язань. 

Загальна характеристика окремих видів договорів 

у сфері підприємництва. 

 

  4.1.1,3; 

4.3.1,2,3,17 

   ЗМ 4 Юридична відповідальність за 

правопорушення у сфері підприємництва. 

2 0,5  

 

Т. 4 

 

П.4.1 

 

П.4.2 

П.4.3 

П.4.4 

П.4.5 

 

 

 

Юридична відповідальність за 

правопорушення у сфері підприємництва. 

Поняття та ознаки відповідальності в 

підприємницькому праві. 

Функції правової відповідальності. 

Підстави та межі правової відповідальності. 

Санкції за правопорушення. 

Поняття банкрутства та визнання суб'єкта 

підприємництва банкрутом. 

 

   

4.1.1,2,3; 

4.3.1,2,4,5,20

,30,31 

   ЗМ 5 Загальна характеристика корпоративного 

права 

2 0,5  

 

Т. 5 

П.5.1 

П.5.2 

 

П.5.3 

П.5.4 

 

П.5.5 

П.5.6 

 

Загальна характеристика корпоративного 

прав. 

Поняття, предмет, джерела корпоративного права. 

Поняття і зміст корпоративних прав та 

корпоративних правовідносин. 

Суб’єкти корпоративних правовідносин. 

Корпоративне управління, розпорядження та 

спадкування корпоративних прав. 

Корпоративні права держави. 

Положення про державне агентство з управління 

корпоративними правами та майном 

 

   

4.1.1,3; 

4.3.1,2,4,18-

23 

   ЗМ 6 Загальні положення про юридичну особу. 2 0,5  



 
 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН 

 

ЗФН 

Порядковий 

номер 

 

Т.6 

П.6.1 

П.6.2 

 

 

 

П.6.3 

П.6.4 

П.6.5 

П.6.6 

 

Загальні положення про юридичну особу. 

Організаційно-правові форми юридичних осіб. 

Створення юридичної особи (вимога до змісту 

установчих документів, державна реєстрація та 

реєстрація змін в установчих документах, право на 

участь у товаристві). 

Цивільна правосуб'єктність юридичної особи. 

Філії та представництва. 

Припинення юридичної особи (злиття,приєднання 

та поділ, перетворення, ліквідація). 

   

4.1.1,3;4.3.1,

2,3,6,24,25 

     

  ЗМ 7 Господарські товариства( юридичні особи), як 

основний суб'єкт корпоративних прав. 

4 1  

 

Т.7.1 

 

П.7.1.1 

 

П.7.1.2 

 

 

П.7.1.3 

 

П.7.1.4 

П.7.1.5 

 

П.7.1.6 

 

П.7.1.7 

 

П.7.1.8 

 

 

 

Загальні положення про господарські 

товариства. 

Поняття, види господарських товариств(в.т.ч. 

залежні товариства). 

Найменування товариства. Засновники та 

учасники господарського товариства їх права і 

обов'язки. 

Установчі документи господарських товариств їх 

реєстрація та реєстрація у них змін. 

Власність та майно господарського товариства. 

Статутний капітал, його зміни  та фонди 

господарського товариства. 

Вклади учасників та засновників господарського 

товариства. 

Органи управління господарського товариства та 

їх посадові особи. 

Облік, звітність та перевірка фінансової діяльності 

господарського товариства. 

 

2 

 

0,5 

 

4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 

 

Т.7.2 

П.7.2.1 

П.7.2.2 

П.7.2.3 

 

 

Правове положення про акціонерні товариства. 

Правовий статус та види акціонерних товариств. 

Установчі документи акціонерного товариства. 

Види цінних паперів акціонерного товариства. 

 

 

1 

 

0,5 

 

4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 

 

Т.7.3 

 

 

П.7.3.1 

П.7.3.2 

 

Правове положення про товариства з 

обмеженою відповідальністю (ТЗоВ) та з 

додатковою відповідальністю. 

Правовий статус ТЗоВ та ТзДВ. 

Установчі документи ТЗоВ та ТзДВ. 

 

0,5 

 

 

4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 



 
 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН 

 

ЗФН 

Порядковий 

номер 

  

 

Т.7.4 

 

П.7.4.1 

П.7.4.2 

П.7.4.3 

 

Правові засади функціонування повного 

товариства та командитного товариств. 

Правовий статус командитного товариства. 

Установчі документи командитного товариства. 

Повноваження засновників командитного 

товариства. 

 

0,5 

 

 

4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 

 

П.8.2 

 

Вирішення корпоративних спорів. 

Підвідомчість  та підсудність корпоративних 

спорів. 

Порядок вирішення корпоративних спорів. 

  4.1.1,2;4.3.1,

2,3,4,5,20,30,

31 

   ЗМ 8 Вирішення корпоративних спорів. 2 

Т.8 

П.8.1

 Всього: модулів – 1, змістових модулів - 8    

 

3.2 Тематичний план  практичних занять 

 

Тематичний план  практичних занять з дисципліни  характеризує таблиця 3. 

Таблиця 3. Тематичний план  практичних занять 

 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН ЗФН 

 Порядковий

номер 

М 1 Корпоративне  і підприємницьке право 26 4

ЗМ1 Загальна характеристика підприємницького 

права. Підприємницька діяльність. 

4 0,5

Т. 1 

 

 П.1.1 

 

 П.1.2 

 П.1.3 

 П.1.4 

 П.1.5 

 П.1.6 

 

 П.1.7 

 

 П.1.8 

 П.1.9 

 П.1.10 

 

 П.1.11 

Загальна характеристика підприємницького 

права. Підприємницька діяльність. 

Поняття, предмет, методи підприємницького 

права. 

Джерела підприємницького права. 

Поняття підприємницької діяльності, її ознаки та 

принципи. 

Види підприємницької діяльності. 

Державне регулювання підприємницької 

діяльності. 

Засоби державного регулювання підприємницької 

діяльності. 

Ліцензування підприємницької діяльності. 

Патентування підприємницької діяльності. 

Правові засади обмеження монополізму в 

економіці України. 

Державна підтримка та захист прав суб'єктів 

  4.1.1,2;4.2.3;

4.3.1,2,4;4.3,

13-16 

4.3.13-16 



 
 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН 

 

ЗФН 

Порядковий 

номер 

підприємницької діяльності. 

 

ЗМ2 Суб'єкти підприємницької діяльності, їх 

легалізація. 

4 0,5

Т. 2 

 

П.2.1 

 

П.2.2 

 

П.2.3 

 

П.2.4 

 

 

П.2.5 

Суб'єкти підприємницької діяльності, їх 

легалізація. 

Фізична особа – суб'єкт підприємницької 

діяльності, їх легалізація. 

Юридична особа – суб'єкт підприємницької 

діяльності, її поняття та ознаки, їх легалізація. 

Підприємства, як суб'єкти підприємницької 

діяльності. 

Поняття  легалізації суб'єктів підприємницької 

діяльності (державна реєстрація фізичних та 

юридичних осіб). 

Припинення діяльності суб'єктів підприємництва ( 

зняття з державної реєстрації, фізичних та 

юридичних осіб). 

  4.1.2;4.2.1,2;

4.3.1,7,9,10 

 

ЗМ 3 Господарсько-договірні зобов'язання при 

здійсненні підприємницької діяльності. 

4 0,5

 

Т. 3 

 

П.3.1 

 

 

  П.3.2 

 

  П.3.3 

 

 

  П.3.4 

 

  П.3.5 

 

  П.3.6 

 

  П.3.7 

 

Господарсько-договірні зобов'язання при 

здійсненні підприємницької діяльності. 

Поняття, види та підстави виникнення 

господарських зобов'язання при здійсненні 

підприємницької діяльності. 

Забезпечення виконання господарських 

зобов'язання при здійсненні підприємницької 

діяльності. 

Розірвання, недійсність та припинення 

господарських зобов'язання при здійсненні 

підприємницької діяльності. 

Договори, як окремий вид господарських 

зобов'язань. 

Договори у підприємницькій діяльності, їх 

поняття та ознаки, види зміст та форма. 

Порядок укладання зміни та припинення 

договірних відносин. 

Загальна характеристика окремих видів договорів 

у сфері підприємництва. 

 

  4.1.1,3; 

4.3.1,2,3,17 

   ЗМ 4 Юридична відповідальність за 

правопорушення у сфері підприємництва. 

2 0,5  

Т. 4 

 

П.4.1 

Юридична відповідальність за 

правопорушення у сфері підприємництва. 

Поняття та ознаки відповідальності в 

  4.1.1,2,3; 

4.3.1,2,4,5,20

,30,31 



 
 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН 

 

ЗФН 

Порядковий 

номер 

 

П.4.2 

П.4.3 

П.4.4 

П.4.5 

 

П.4.6 

П.4.7 

П.4.8 

П.4.9 

підприємницькому праві. 

Функції правової відповідальності. 

Підстави та межі правової відповідальності. 

Санкції за правопорушення. 

Поняття банкрутства та визнання суб'єкта 

підприємництва банкрутом. 

Підстави застосування процедури банкрутства. 

Поняття процедури санація. 

Зміст мирової угоди. 

Ліквідаційна процедура. 

 

  ЗМ 5 Загальна характеристика корпоративного 

права 

2 0,5  

 

Т. 5 

П.5.1 

П.5.2 

 

П.5.3 

П.5.4 

 

П.5.5 

П.5.6 

 

Загальна характеристика корпоративного 

прав. 

Поняття, предмет, джерела корпоративного права. 

Поняття і зміст корпоративних прав та 

корпоративних правовідносин. 

Суб’єкти корпоративних правовідносин. 

Корпоративне управління, розпорядження та 

спадкування корпоративних прав. 

Корпоративні права держави. 

Положення про державне агентство з управління 

корпоративними правами та майном. 

 

 

 4.1.1,3; 

4.3.1,2,4,18-

23 

 

 

 

П.6.3 

П.6.4 

П.6.5 

П.6.6 

П.6.7 

Загальні положення про юридичну особу. 

Організаційно-правові форми юридичних осіб. 

Створення юридичної особи (вимога до змісту 

установчих документів, державна реєстрація та 

реєстрація змін в установчих документах, право на 

участь у товаристві). 

Цивільна правосуб'єктність юридичної особи. 

Відокремлені підрозділи: філії та представництва. 

Майнові та немайнові права юридичної особи. 

Найменування та місцезнаходження юр. особи. 

Припинення юридичної особи (злиття,приєднання 

та поділ, перетворення, ліквідація). 

  4.1.1,3;4.3.1,

2,3,6,24,25 

   ЗМ 6 Загальні положення про юридичну особу. 4 0,5

Т.6 

П.6.1 

П.6.2

  ЗМ 7 Господарські товариства( юридичні особи), як 

основний суб'єкт корпоративних прав. 

4 0,5  

Т.7.1 

 

П.7.1.1 

 

П.7.1.2 

 

Загальні положення про господарські 

товариства. 

Поняття, види господарських товариств(в.т.ч. 

залежні товариства). 

Найменування товариства. Засновники та 

учасники господарського товариства їх права і 

 

2 

 

 

4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 



 
 

Шифр  

Назви модулів (М), змістових модулів (ЗМ), тем 

(T) та їх зміст  

 

Обсяг годин Література 

 

ДФН 

 

ЗФН 

Порядковий 

номер 

 

П.7.1.3 

 

П.7.1.4 

П.7.1.5 

 

П.7.1.6 

 

П.7.1.7 

 

П.7.1.8 

 

 

обов'язки. 

Установчі документи господарських товариств їх 

реєстрація та реєстрація у них змін. 

Власність та майно господарського товариства. 

Статутний капітал, його зміни  та фонди 

господарського товариства. 

Вклади учасників та засновників господарського 

товариства. 

Органи управління господарського товариства та 

їх посадові особи. 

Облік, звітність та перевірка фінансової діяльності 

господарського товариства. 

Т.7.2 

П.7.2.1 

П.7.2.2 

П.7.2.3 

 

Правове положення про акціонерні товариства. 

Правовий статус та види акціонерних товариств. 

Установчі документи акціонерного товариства. 

Види цінних паперів акціонерного товариства. 

 

1  4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 

Т.7.3 

 

 

П.7.3.1 

П.7.3.2 

Правове положення про товариства з 

обмеженою відповідальністю (ТЗоВ) та з 

додатковою відповідальністю. 

Правовий статус ТЗоВ та ТзДВ. 

Установчі документи ТЗоВ та ТзДВ. 

 

0,5  4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 

 

Т.7.4 

 

П.7.4.1 

П.7.4.2 

П.7.4.3 

 

Правові засади функціонування повного 

товариства та командитного товариств. 

Правовий статус командитного товариства. 

Установчі документи командитного товариства. 

Повноваження засновників командитного 

товариства. 

 

 

0,5 

 

 

4.1.1,2;4.3.1,

2,4,7-10,26-

29 

   ЗМ 8 Вирішення корпоративних спорів. 2 0,5  

Т.8 

П.8.1 

 

П.8.2 

П.8.3 

П.8.4 

Вирішення корпоративних спорів. 

Підвідомчість та підсудність корпоративних 

спорів. 

Порядок вирішення корпоративних спорів. 

Приклади розгляду справ, які стосуються спорів. 

Застосування знань практично (складання 

позовної заяви до суду). 

 

  4.1.1,2;4.3.1,

2,3,4,5,20,30,

31 

 Всього: модулів – 1, змістових модулів - 8    

 

  



 
 

                                        

3.3 Завдання для самостійної роботи студентів 

            Перелік матеріалу, який виноситься на самостійне вивчення,  наведено у таблиці 4.  

Таблиця 4. Тематичний план  на самостійне вивчення 

 

Шифри  Навчальні елементи для самостійного вивчення 
Обсяг 

год. 

Літерат

ура 

ЗМ5 Загальна характеристика корпоративного права 0,5 4.1.1,2;

4.2.3;4.

3.1,2,4,

26-29 

П.5.1 Зовнішні і внутрішні корпоративні відносини.   

П.5.2 Локальні норми у корпоративному праві 

П.5.3 Звичаї ділового обороту, як джерело корпоративного права, 

їх відмінність від корпоративних узвичаєнь 

П.5.4 Рішення Конституційного Суду, прийняті з питань 

корпоративних правовідносин 

П.5.6 Значення судової практики для корпоративного права 

України 

ЗМ6 Загальні положення про юридичну особу 0,5 4.1.1,3;

4.3.1,2,

3,6,24,2

5 

П.6.1 Поняття підприємницького товариства у системі інститутів 

та понять цивільного права України 

 

П.6.2 Поняття корпоративного підприємства у систем і 

інститутів та понять господарського права України 

ЗМ7 Загальні положення про господарське товариства як 

основний суб'єкт корпоративних прав 

0,5 4.1.1,2;

4.3.1,2,

4,7-

10,26-

29 

П.7.1 Співвідношення понять «учасник», «засновник» та 

«акціонер»   

 

П.7.2 Корпоративне право і право на участь у господарському 

товаристві: співвідношення понять 

П.7.3 Порядок  та особливості скликання чергових  і 

позачергових загальних зборів акціонерів акціонерного 

товариства 
  

П.7.4 Поняття рейдерства, основні точки зору щодо рейдерства, 

передумови виникнення цього явища в Україні і в світі   

П.7.5 

Типові заходи, що вживаються рейдерами при 

корпоративних захопленнях   

П.7.6 

Типові обставини діяльності товариства, які 

унеможливлюють дії корпоративних рейдерів щодо 

товариства 
  

    П.7.7 

 

Організація системи захисту товариства від рейдерства   



 
 

    П.7.8 

Холдингові компанії: поняття, особливості утворення та 

діяльності.   

    П.7.9 

Загальні збори учасників товариства з обмеженою 

(додатковою) відповідальністю: компетенція, порядок 

скликання і проведення. 
  

    П.7.10 

Вихід учасника з товариства з обмеженою (додатковою) 

відповідальністю.   

  П.7.11 

Виключення учасника з товариства з обмеженою 

(додатковою) відповідальністю.   

  П.7.12 Управління командитним товариством. 
  

  П.7.13 Порівняльна характеристика повного, командитного та 

простого товариства.   

ЗМ8 Вирішення корпоративних спорів. 0,5 4.1.1,2;

4.3.1,2,

3,4,5,20

,30,31 

П.8.1 Поняття рейдерства, основні точки зору щодо рейдерства, 

передумови виникнення цього явища в Україні і в світі. 

 

П.8.2 Проведення та оформлення рішень загальних зборів 

акціонерів. 

П.8.3 Форми випуску акцій. Деномінація акцій. 

Всього  2  

Самостійна робота складається з опрацювання матеріалу: 

викладеного на лекціях (18 год.) ; 

винесеного на самостійне  вивчення (2год.); 

підготовка до практичних занять та контрольних заходів (26 год.) 
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5. ФОРМИ ТА МЕТОДИ НАВЧАННЯ 

Основними формами організації освітнього процесу є різні типи занять: лекції, 

практичні заняття, індивідуальні завдання, контрольні роботи, тестові заняття, творчі 

завдання, самостійна робота – вивчення окремих питань тем студентом самостійно, 

підготовка до відпрацювання занять у разі пропуску; практична підготовка, індивідуальні 

консультації,  проблемні заняття. У навчанні основний акцент ставиться на розгляд 

проблематики правового регулювання, практичне застосування на прикладі ситуацій, що 

мали місце чи можуть виникнути, моніторинг новин в контексті тем занять і вміння давити 

їм правову оцінку. 

Методи навчання: вербальні/словесні (лекція, пояснення, розповідь, бесіда, 

інструктаж); наочні (спостереження, ілюстрація, демонстрація); практичні (виступ із 

доповіддю, участь у диспуті); пояснювально-ілюстративний або інформаційно-рецептивний, 

який передбачає пред’явлення готової інформації викладачем та її засвоєння студентами; 

усного контролю та самоконтролю; індуктивні та дедуктивні методи. 

При вивченні дисципліни відповідно до наказу №150 від 24.06.2021р. 

використовуються такі методи навчання, а саме: МН 1 – словесні методи (МН 1.1 – лекція, 

МН 1.3 – бесіда), МН 2 – наочні методи (МН 2.1 – ілюстрування, МН 2.4 - комп’ютерні і 

мультимедійні методи), МН 3 – Практичні методи (МН 3.1 – вправи, МН 3.4 – практичні 

роботи), МН 7 – аналітичний, МН 8 – синтетичний, МН 9 –порівняння, МН 10 – 

узагальнення, МН 11 – конкретизація, МН 12 – виокремлення основного, МН 17 – 

дослідницький, МН 18 – методи самостійної роботи вдома, МН 19 -робота під керівництвом 

викладача, МН 20 – Інтерактивні методи (МН 20.2 - дискусія, диспут, МН 20.5 – тренінгові 

заняття, МН 20.7 - бесіда-діалог) 
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                         6 ПОЛІТИКА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСИЦПЛІНИ 

Відпрацювання пропущених занять відбувається під час індивідуальної консультації 

згідно розкладу викладача. Особливості порядку відпрацювання студентом пропущених 

занять регулюються відповідно до чинних розпоряджень та наказів керівництва 

університету.  

Студент має пред’явити відповідний документ про причину відсутності його на 

занятті. У разі відсутності відповідного документа студент пише заяву на ім’я директора 

свого інституту/деканату із поясненням причини відсутності на занятті, підписує її у 

викладача, який веде відповідний вид занять та звертається до директора/декана за дозволом 

для перездачі. 

Перездача пропущеного заняття відбувається в тестовій формі в залежності від виду 

заняття. Студент має право задати запитання по пропущеному занятті та зобов’язаний 

самостійно підготувати пропущений матеріал заняття. 

В разі недотримання академічної доброчесності (списування тощо) роботи студента 

не зараховуються або оцінюються в нуль балів. 

Складання заліку відбувається згідно виконання всіх видів робіт та занять згідно 

робочої програми й індивідуального навчального плану студента. В разі невиконання через 

пропущене заняття студент повинен їх відпрацювати у відведений час (індивідуальна 

консультація) згідно графіку. Який складений на кафедрі. 

В разі інших причин (мобільності, стажування та ін.) студент може навчатись згідно 

індивідуального плану навчання самостійно, і в узгоджений з викладачем час здає всі види 

робіт і складає залік. При цьому план індивідуального навчання узгоджує з викладачем перед 

початком семестру. 

В разі недотримання академічної доброчесності (списування тощо) роботи студента 

не зараховуються або оцінюються в нуль балів.  

 

7 МЕТОДИ КОНТРОЛЮ ТА СХЕМА НАРАХУВАННЯ БАЛІВ  

 

 

         Залік з дисципліни студенту виставляється за умови, якщо він набрав протягом 

семестру не менше 60 балів. У разі, якщо студент набрав недостатню кількість балів, студент 

пише залікову роботу. Семестрова оцінка та залікова робота оцінюються відповідно до 

чинної шкали оцінювання, що наведена нижче (відповідно до вимог чинного Положення 

«Про систему поточного і підсумкового контролю, оцінювання знань та визначення рейтингу 

студентів»). 

 



 
 
        Дається детальна інформація про методи контролю знань студентів на лекціях та 

практичних заняттях. Зразок схеми нарахування балів при  оцінюванні знань студентів з 

дисципліни наведено в таблиці 6.  

Таблиця 6. Схема нарахування балів у процесі оцінювання знань студентів з дисципліни 

«Корпоративне і підприємницьке право» 

  

Тема Назва теми 
Методи і форма 

оцінювання* 

Максималь
на 

кількість 
балів 

М 1 Корпоративне і підприємницьке  право 100 

Т 1 

Загальна характеристика 

підприємницького права. 

Підприємницька 

діяльність. 

поточний 
контроль (МФО 

4), тестовий 
контроль (МФО 

8) 

10 

Т 2 
Суб'єкти підприємницької 
діяльності, їх легалізація. 

МФО 4, 8 5 

письмовий 
контроль (МФО 6) 

5 

Т 3 

Господарсько-договірні 

зобов'язання при 

здійсненні 

підприємницької 

діяльності. 

МФО 4, 8 5 

МФО 6 5 

Т 4 

Юридична 

відповідальність за 

правопорушення у сфер і 

підприємництва. 

МФО 4, 6, 8 10 

Т 5 Загальна характеристика 

корпоративного прав. 
МФО 4, 6, 8 10 

Т 6 Загальні положення про 

юридичну особу. 
МФО 4, 8 10 

Т 7.1,2,3,4 
Загальні положення про 

юридичну особу. 

МФО 4, 8 5 

МФО 6 5 

Т 8 Вирішення 

корпоративних спорів. 
МФО 4, 8 МФО 6 10 

    

Підсумковий письмовий контроль МФО 6 20 

 СУМА 100 

 
Форма підсумкової 

атестації  
Диференційовани

й залік 
 

 



 
 
* - пояснення див. Наказ ректора ІФНТУНГ «Про шифрування методів навчання, методів і 

форм оцінювання» №150 від 24.06.2021 року. 

          Студент з лекційних занять протягом усього курсу здає один лекційний контроль (ЛК1) 

у підсумку за який може отримати максимум 100 балів, тобто 80 балів(контроль засвоєння 

лекційних занять модуля М1) та 20 балів (підсумковий контроль засвоєння лекційних 

занять). 

           З кожного практичного заняття студент має можливість отримати відповідний бал в 

усній / тестовій / письмовій формі, який у підсумку максимально може становити 80 балів. 

         Семестрова оцінка оцінюється відповідно до чинної шкали оцінювання, що наведена 

нижче (відповідно до вимог чинного Положення «Про систему поточного і підсумкового 

контролю, оцінювання знань та визначення рейтингу студентів»).        

8 ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ 

 

Диференційований залік з дисципліни виставляється студенту відповідно до чинної 

шкали оцінювання, що наведена нижче. 

 

Шкала оцінювання: національна та ECTS 

 

Націонал

ьна 

Університ

етська (в 

балах) 

ECT

S 

Визначення ECTS Рекомендована 

система 

оцінювання 

згідно із наказом 

МОіНУ №48 від 

23.01.2004р. 

Відмінно 90-100 А Відмінно- відмінне виконання 

лише з незначною кількістю 

помилок 

90-100 

(відмінно) 

Добре 82-89 В Дуже добре – вище середнього 

рівня з кількома помилками 

75-89 (добре) 

75-81 С Добре – в загальному правильна 

робота з певною кількістю грубих 

помилок 

Задовіль

но 

67-74 D Задовільно- непогано, але зі 

значною кількістю недоліків 

60-74  

(задовільно) 

60-66 E Достатньо – виконання 

задовольняє мінімальні критерії 

Незадові

льно 

35-59 FX Незадовільно – потрібно 

попрацювати перед тим, як 

отримати залік або скласти 

екзамен 

35-59 

(незадовільно із 

можливістю 

повторного 

складання 

екзамену) 



 
 

0-34 F Незадовільно – необхідна 

серйозна подальша робота 

0-34 

(незадовільно із 

обов’язковим 

повторним 

вивченням 

модуля) 
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